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NICHT OHNE JESUS!

NICHT OHNE DICH!

»Nicht ohne dich« ist der Titel dieses
CVJM Magazins. Nicht ohne Jesus.
Nicht ohne dich in unserer CVJM-Ge-
meinschaft. Diese beiden Aspekte
schwingen im Titel mit. Und beide
wollen wir uns in diesem CVJM Maga-
zin anschauen.

Im CVJM bringt jede und jeder Ein-
zelne seine Gaben ein. Alle werden
wertgeschitzt und ermutigt, sich ein-
zusetzen. Nur mit dir gemeinsam
machen wir CVJM zu dem, was er ist:
ein Ort, an dem wir uns gegenseitig
ermutigen, an dem wir uns entfalten
und wachsen konnen. Jesus ist dabei
immer an unserer Seite. Als Freund,
Ratgeber und Seelsorger.

»Nicht ohne dich« ist auch der Titel
einer Kampagne im CVJM Sachsen.
Matthias Kaden, Leitender Referent
im CVJM Sachsen, erzdhlt im Inter-
view, wie sie damit arbeiten und wie
auch andere CVJM in ganz Deutsch-
land diese Kampagne fiir sich nutzen
konnen (S. 6-8).

Eine ganz besondere Form zur Beféhi-
gung junger Menschen hat der YMCA
Kosovo entwickelt. Was der Film »Das
Gliicksprinzip« damit zu tun hat und
was wir im deutschen CVJM davon
lernen konnen, das hat Dorina Lluka
Davies, Generalsekretdrin des YMCA
Kosovo, auf dem Basecamp23 erzihlt
(S. 12-13).

AuRerdem starten wir mit dieser Aus-
gabe mit einer neuen Themenreihe
zur Vision2030, dem Leitbild der welt-
weiten CVJM-Bewegung bis zum Jahr
2030. In den nichsten vier Ausgaben
werden wir uns jeweils eins der Wir-
kungsfelder anschauen. Los geht es
mit dem Themenfeld »Sinnstiftende
Arbeit« (S. 14-15).

Und es gibt groBe Neuigkeiten: Die
»Aktion Hoffnungszeichen« wird in
Zukunft unter dem Namen »CVJM-
Hoffnungszeichen« arbeiten. Warum
das so ist und was das fiir unser be-
wihrtes Forderprogramm fiir Projekte
in YMCAs weltweit bedeutet, liest du
auf Seite 16.

Das und noch viele weitere Themen
kannst du in dieser Ausgabe entde-
cken. Wir wiinschen dir viel Freude
beim Lesen.

%aé‘a Hi 7
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EDITORIAL

L

Lydia Hertel
Redakteurin
Kommunikation
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leiter, Hauskreisleiter u. a. Verant-
wortliche zur Planung einer
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Unterlagen bitte anfordern und
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Wir fliegen ab Frankfurt mit EIAL
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O
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Im Kloster 33 ¢ 72218 Wildberg-Sulz am Eck
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www.schechinger-tours.de

D> www.cvjm-hochschule.de/infotage
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https://www.lap-festival.de

KURZ NOTIERT

CVJM bewegt!

Nach den »CVJM

bewegt«-Kampagnen

2011/12 und 2015 gibt es

nun eine neue »CVJM

bewegt«-Initiative: Auf

kleinen Verteilkarten

werden die fiinf motorischen

Grundeigenschaften Kraft,

Ausdauer, Schnelligkeit, Koor-

dination und Beweglichkeit kreativ aufgegriffen und
mit Bibelversen verkniipft. Ein Impulsheft liefert
dazu passende Andachten, Praxisiibungen und
weitere Informationen.

Infos und Bestellmoglichkeit: www.cvjm-bewegt.de

Ubrigens: cvimbewegt gibt es auch auf Instagram
und Facebook. Verlinkt uns gern! So kénnen wir
Ideen teilen, vernetzen und allen zeigen, dass CVJM
bewegt!

Mit neuem Vorstand auf
dem Weg zum CHRISTIVAL28

Der Termin fiir das nichste CHRISTIVAL steht fest:
24. bis 28. Mai 2028! Das wurde auf der Mitglieder-
versammlung im Mérz beschlossen, bei der auch der
Vorstand neu gewdhlt wurde. Vielen Dank an Karsten

Hiittmann (bisheriger 1. Vorsitzender) und alle an-

deren Ausgeschiedenen, insbesondere Dieter Braun,
Robin Zapf und Matthias Biichle (alle CVJM).

Den Weg zum néchsten CHRISTIVAL gestaltet ein
neuer Vorstand mit Philipp Kruse (Geschiftsfiihrer ,
von visiomedia, verantwortlich fiir das Bibelprojekt)
als neuem 1. Vorsitzenden. Fiir den CVJM in Deutsch-.
land sind Claudia Kuhn (CVJM Deutschland) und
Matthias Kaden (CVJM Sachsen) im Vorstand vertre-
ten. Ebenso wurden aus der CVJM-Bewegung Vassili
Konstantinidis (AG der CVJM) und Sabine Schmalzhaf
(ejw) gewahlt.

KOLUMNE

#RUND UMS
DREIECK

Gedanken des Generalsekretars
des CVJM Deutschland

In »#rundumsdreieck« greife ich verschiedene Themen
rund um und mitten im CVIM auf.

»Den Mutigen gehort die Zukunft« hore und lese ich
immer wieder. Ich wiirde diesen Satz gern fiir den
CVIM etwas modifizieren: Wir gestalten mutig Zu-
kunft!

Dass es uns seit 1844 gibt, ist eine grofartige
Geschichte, die unser Potenzial zeigt und eine gewis-
se Widerstandsfahigkeit, die Kraft, nach Krisen wie-
der aufzustehen, sich immer wieder neu zu erfinden.
Dafiir liebe ich den CVJM.

Fiir mich ist es vor allem eine Geschichte des Mutes!
Bis heute erleben wir, dass sich CVJM neu griinden
oder in ihrer Arbeit neu erfinden. Das ist grofRartig.
Davon wiinschen wir uns alle noch mehr.

Wir sind selbst dafiir verantwortlich, wie mutig wir
in die Zukunft gehen. Das ist (unabhingig von allen
gesellschaftlichen Rahmenbedingungen, die uns der-
zeit stark beschiftigen) eine Frage der Haltung und
natiirlich des Gottvertrauens. Aber eben nicht nur.
Als Henri Ford 1903 die gleichnamige Automobil-Fir-
ma auf den Weg brachte, sagten viele: Wir brauchen
keine Autos, wir brauchen stidrkere Pferde fiir unse-
re Kutschen. Er ging den Weg mutig weiter — gegen
den Widerstand aller, denen der Mut fiir den grof3en
Schritt fehlte.

Das Basecamp23 hat Horizonte eroffnet, Perspektiven
geweitet und gezeigt: Es lohnt sich, mutig zu sein.
»Sei mutig und stark und fiirchte dich nicht [...], denn
ich bin mit dir«, spricht Gott Josua zu (Jos 1,9). Lasst
uns das fiir den CVJM in Anspruch nehmen. Wir
konnen, diirfen und miissen mutig sein. Was kommt,
darf uns nicht schrecken.

Zu Josuas Zeiten, im Jahr 1844 oder 1903 mogen die
Bedingungen andere gewesen sein, aber sie waren
nicht weniger herausfordernd.

Lasst uns mutig voll Gottvertrauen CVJM in die
Zukunft fiihren!

-~

E\E_‘“ Hansjérg Kopp
Sl Generalsekretar CVJM Deutschland
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HEMA NICHE OH DIC

Verbundenheit mit Jesus spuren und gemeinsam

im CVJM unterwegs sein

Interview: Hansjorg Kopp, Generalsekretar CVJM Deutschland

Lieber Matthias, ich freue mich, dass
wir uns miteinander iiber »NICHT
OHNE DICH« unterhalten koénnen.
Eine groBartige Aktion, die ihr in
Sachsen an den Start gebracht habt.
Wie kommt man denn auf so einen
Satz bzw. Slogan?

Das war wahrend der Klausur unseres
Referententeams im letzten Jahr. Der
Slogan verbindet zwei Themen, die
uns dort beschiftigt haben. Zum einen
die Wahrnehmung, wie sich Ehrenamt
verdndert. Es gab ja etliche Abbriiche
in den letzten Jahren und es erscheint
heute schwieriger als friither Leute in

06 CVJM Magazin

Verantwortung zu bringen. Deshalb
wollen wir jungen Leuten neu zu-
sprechen: NICHT OHNE DICH. Hier
im CVJM ist ein Platz, wo Du gesehen
wirst und Dich einbringen und entfal-
ten kannst. Das war das eine Thema.

Und zum anderen haben wir iber
Johannes 15 nachgedacht. Da geht’s
um Jesus als Weinstock und uns als
Reben. Wir haben seine Aussage »...
ohne mich konnt ihr nichts tun« auf
uns wirken lassen und daraus unser
Bekenntnis zu ihm neu formuliert:
NICHT OHNE DICH.

Okay, diese drei Worte haben also
eine groBartige Doppeldeutigkeit.
Vielleicht konnte man auch sagen, da
gibt es eine horizontale und eine ver-
tikale Dimension?

Ja, definitiv. Im Logo wird ja auch
nochmal deutlich, wie sich die zwei
Dimensionen gegenseitig beeinflus-
sen. Das Geheimnis wire fiir mich
Johannes 17,21, also die Einheit und
Power, die aus der Verbindung mit Je-
sus heraus wichst. Dort wo Menschen
Jesus nahekommen, da wird die Ge-
meinschaft gestarkt und der Blick ge-
offnet fiir das, was der Einzelne von
Gott geschenkt bekommen hat und
einbringen kann.

Ist diese Aussage NICHT OHNE DICH
eher eine Erkenntnis oder ein Be-
kenntnis? Oder noch etwas ganz an-
deres, ein Eingestidndnis?

Zunachst war es die Wahrnehmung in
Richtung Ehrenamt und die Erkennt-
nis, dass manche Sachen sich verian-
dern miissen, damit junge Menschen
weiterhin frohlich bei uns andocken
konnen. Dann kam die Wiederent-
deckung dieser starken Aussage von
Jesus dazu. Wir haben uns gefragt,
wie gehen wir damit um? Daraus ist
dann das Bekenntnis geworden und
man konnte durchaus sagen in beide
Richtungen, hin zu Jesus und hin zu
den jungen Menschen, fiir die der
CV]JM ja angetreten ist. Das Ganze soll



natiirlich nicht nur ein netter Slogan
sein, sondern soll auf die Strale ge-
bracht werden, erfahrbar werden.

Wie reagieren Menschen, mit denen
ihr NICHT OHNE DICH teilt, darauf,
dass es da um sie geht, auch um eine
Investition im Sinne von »Wir sind
aufeinander angewiesen, es geht nur
miteinander«? Ist es dann ein »Ja, ge-
nau!« oder wie reagieren Menschen
darauf?

Also dadurch, dass es viel um Wert-
schitzung geht, wird auf den Slogan
sehr positiv reagiert. Ich denke ge-
rade an einen Verein, der gestern 80
Karten mit dem Logo bei uns geordert
hat und damit eine Wertschitzungsak-
tion an einem Dankeabend fiir seine
Ehrenamtlichen gestaltet. Finde ich
super. Man muss ja eigentlich auch
niemandem erkldren, dass es nur mit-
einander funktioniert und wenn jeder
sich auch einbringt. Die Frage ist eher,
ob so ein Slogan dazu anregen kann,
neu kreativ zu werden, um Andock-
moglichkeiten fiir andere im Verein
zu schaffen und Raum zu geben, damit
Gaben und Fihigkeiten entdeckt und
auch weiterentwickelt werden.

lhr bekommt also viel positives Feed-
back und Resonanz auf diesen Satz
und das, was dahintersteckt. Heif3t
das, es gelingt mit dieser ziemlich
plakativen und guten, eingdngigen
Formulierung, dass sie nicht als ers-
tes als Appell gehort wird?

Ja, ich denke schon. Ich habe mich of-
fen gestanden sogar etwas dariiber ge-
wundert, woran das liegt, dass so ein
schlichter Satz so positiv aufgegriffen
wird. Man denkt sich manchmal ja Sa-
chen aus und steckt Energie rein und
merkt dann: Okay, das greift jetzt ir-
gendwie nicht. Hier war es gerade an-
dersrum. Es war eine schlichte, eher
spontane Idee, die aber auf fruchtba-
ren Boden fiel. Ich glaube, es hingt
zum einen mit dem Thema Wertschét-
zung zusammen und der Notwen-
digkeit, dass es uns neu gelingt, dass
junge Menschen bei uns andocken.
Mit Blick auf das Bekenntnis zu Jesus
spiire ich auch eine neue Sensibilitét
fiir die Abhéngigkeit von ihm. Wir le-
ben in Zeiten groRer Unsicherheiten
und spliren sehr deutlich, dass wir

Weisheit, Power und Wegweisung von
Jesus brauchen. Ich denke viele spii-
ren, dass diese beiden Themen gerade
wichtig sind und es sich lohnt genauer
hinzuschauen. Als Druck erlebt den
Slogan - glaube ich - niemand.

Das ist sehr schon. Ich sage mal NICHT
OHNE DICH klingt auch anders als
»Wir brauchen dich«, weniger nach
schlechtem Gewissen machen oder
eben Appell.

Nun habt ihr als Logo einen Baum, der
nach unten gewachsen, fast genauso
groB ist, was das Wurzelwerk angeht,
wie nach oben. Was hat euch bewegt,
das so darzustellen?

Der Baum als Bild ist bewusst gewahlt,
es geht ja darum, dass etwas wachsen
soll im CVJM. Was die genaue Auftei-
lung von Wurzelwerk und Baumkrone
angeht verrate ich Dir ein Geheim-
nis. Das war ein fertiges Bild, das ich
so gefunden habe. Manchmal muss
es schnell gehen und es bleibt nicht
die Zeit, selber etwas zu entwickeln.
Umso dankbarer bin ich, wie passend
sich das gezeigt hat. Uns ist vor allem
die Verbindung der zwei Dimensionen
wichtig, die im Bild des Baumes deut-
lich wird. Aus der Gemeinschaft mit
Jesus wichst die besondere Gemein-
schaft, in der jeder seinen Platz findet
und sich einbringen kann.

NICHT OHNE DICH THEMA

h..

"‘Aus der Gemeinschaft mit Jesus#‘

wichst die besondere Gemeinschaft

sich einbringen kann.
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THEMA NICHT OHNE DICH

NIGHT OHNE DICH

Wurzel und Bliiten: Miteinander verbunden

Jetzt hast du mich ein bisschen ent-
tduscht. Ich dachte, du hattest es
selbst gemalt. Trotzdem habt ihr
bewusst so entschieden, dass die-
ses starke Wurzelwerk zur Auswahl
des Motivs gehort. Und das ist super
spannend, weil das ja auch wieder
ein sichtbares Statement ist und aus-
driickt: Alles, was wir gemeinsam
wollen und wo wir sagen, wir konnen
es nicht ohne einander, griindet in
dem, dass wir tief in Christus verwur-
zelt sind und bleiben. Vielleicht so?
Ja, definitiv. Genau das soll das Bild
miteinander verbinden, weil die Wor-
te NICHT OHNE DICH als solches ja
erst einmal mehrdeutig sind. Das Bild
zeigt, wie die zwei Dimensionen mit-
einander verbunden und voneinander
abhingig sind. Wenn ich mochte, dass
da oben was Gutes, buntes bliiht, dann
sorge ich mich als CVJM um die Wur-
zel.

Sehr gut. Kannst du noch etwas sagen
zu den unterschiedlichen Motiven und
Karten, mit denen ihr arbeitet?

Gerne. Also zum einen gibt es das
fertige Bild mit dem CVJM-Sachsen-
Logo auf einer Karte aus Holzschliff-
pappe. Wir stellen das Bild aber auch
ohne unser Logo zur eigenen Ver-
wendung zur Verfligung. Dann gibt es
auch das Logo ohne Blitter, um damit

08 CVJM Magazin

NIGHT OHNE DICH

kreativ zu arbeiten. Zur Hauptver-
sammlung haben wir dort z. B. Fin-
gerabdriicke mit Stempelfarbe ge-
sammelt, um deutlich zu machen, so
bunt ist CVJM Sachsen und wir geho-
ren zusammen. Neulich haben wir bei
einer Klausur zum Start dieses Bild
ohne Blitter verwendet, um zu ent-
decken, was im Verein seit der letz-
ten Klausur gewachsen ist. Wir haben
dann mit Klebezetteln die Baumkrone
geschmiickt und das war natiirlich
motivierend den begonnenen Weg
weiterzugehen. Das Bild bietet eine
Vielzahl an Ansatzpunkten fiir unter-
schiedliche Einsatzzwecke.

Ich bekenne mal ganz ehrlich: Wenn
man nur den Slogan hort NICHT
OHNE DICH, ohne Bild, ohne Kontext,

dann kénnte das auch ein Titel eines
Liebesfilms sein. Ein Liebespaar, ro-
mantisches Setting, es bahnt sich eine
Liebesgeschichte an. Ist NICHT OHNE
DICH auch eine Art Liebeserklarung?
Also ich hore gerade die Musik zum
Film im Ohr, vielleicht greifen wir
die Idee auf. Im Ernst: Es gibt ja diese
Postkarten »Ohne dich ist alles doof«.
Dahinter steckt auch das Thema Wert-
schatzung und manchmal auch eine
Liebeserklarung. Von daher konnte
man das schon so sagen. Liebeserkla-
rung heildt ja, dass ich genau hinschau-
en und wahrnehmen will, dass ich
wertschétze und mir {iber die Verbin-
dung Gedanken mache, da auch Ener-
gie reinstecke. In diesem Sinne wire
NICHT OHNE DICH auf jeden Fall eine
Liebeserkldarung. Mit Blick auf Jesus
kann ich das zumindest personlich so
sagen. Wenn ich Jesus in einem Gebet
oder Lied sage NICHT OHNE DICH, ist
das auch etwas emotionales und eine
Liebeserkldrung, in dem Wissen der
Abhéangigkeit.

Vielen Dank und letztlich ist es auch
eine Liebeserkldarung an diesen wun-
derbar verriickten CVJM, den wir mit-
einander gestalten diirfen. Danke fiir
ein starkes Bild, fiir einen sehr eingdn-
gigen Satz, der sehr einfach ist und
dabei unglaublich viel Tiefe hat. Und
danke, dass ihr Sachsen den nicht fiir
euch behalten habt, sondern auch mit
anderen Menschen, Kirchengemein-
den und dem CVJM insgesamt teilt und
zur Verfiigung stellt. Auch dasist ja ein
Fiillen dessen, dass NICHT OHNE DICH
immer auch heif3t: Im CVJM brauchen
wir einander. Vielen, vielen Dank da-
fiir. GroRartig. Ich wiinsche Dir, dass
du das in diesen Tagen auch immer
wieder erleben darfst, dass Jesus der
ist, der deinen Tank fiillt mit all den
Herausforderungen, in denen du
steckst.

Matthias Kaden
Leitender Referent CVJM Sachsen



NICHT OHNE DICH THEMA

JESUS!

Stimmen vom Basecamp 2023

Daniela (Jele) Maildnder bei ihrem Vo. . Jesus will sein Reich bauen. ER hat
»InnehaltenELiu vy goislighgecling i Buliaman, Interesse an jedem von uns. Und ER kann

] s [ v e
‘o e - . jeden von uns an unterschiedlichsten
- — Jeden von uns an unterschiediichsten

Stellen gebrauchen. Zusammen sind wir

eine Bewegung hin zu IHM. Was diese Be-
Egal, wie die Zukunft aussehen wird und auch, wenn Ver-

anderung Unsicherheit mit sich bringen kann, bleibt Jesus
immer derselbe. Und trotz meiner begrenzten Fahigkeiten

wegungs-Gemeinschaft bedeutet, konnte

man auf dem Basecamp 2023 hautnah

erleben. Hier konnte man sehen, was
will er mich gebrauchen. Daran kann ich mich festhalten.

Glaube ganz praktisch bedeutet und wie
Sina Luithle, CVJM Erfurt die Gegenwart Jesu in uns wirkt. Jeder
von uns ist ein wertvoller Bestandteil
einer groRartigen und sinnerfiillenden
Bewegung, die Menschen hoffnungsvoll
Mir wurde auf dem Basecamp neu bewusst, wie
groR und weit unsere CVJM-Gemeinschaft ist und

in seine Richtung zieht. Danke fiir diese

motivierende Erfahrung!
wie wertvoll wir alle zusammen sind. Angefangen Tabea Riedl, CVJM Pfalz
im kleinen Ortsverein bis hin zu YMCA Worldwide.
Gott ist unsere Mitte und Zentrum. Gut, dass wir
einander haben!

Doro Hilligardt, CVJM-Zentrum Walddorf

Fiir mich ist Jesus nochmal wichtig geworden, weil er mir

etwas zutraut, wo ich mich nicht gut genug fiihle. Und er

wahlt mich trotz meiner Fehler.

Rebecca Paul, CVJM Ansbach

»Hebe den Blick und sieh auf Jesus.« Wie bei einem Gleitschirmflug nochmal vor dem Start

innehalten, nach oben schauen und priifen - und dann abspringen, loslegen, anpacken.

Wolfgang Stohr, CVJM WeiRenstadt
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THEMA NICHT OHNE DICH

ES IST NICHT GUT,

DASS DER MENSCH ALLEIN SEI

... also naturlich manchmal schon. Aber was steckt hinter diesem Satz aus der
Schopfungsgeschichte? Leben wir heute nicht erst recht in einer vereinsamten

Gesellschaft? Was hat sich Gott bei diesem Satz gedacht?

Gemeinschaft, die Leben teilt

Jesus reist drei Jahre mit mindestens
12 Ménnern und teilt mit ihnen Zelt,
Brot und das Leben. Sie lernen von
ihm. Sielachen zusammen. Sie weinen
zusammen. Jesus héatte auch allein zie-
hen konnen, aber ich glaube, er wuss-
te etwas, was wir heute oft vergessen:
Menschen sind ergdnzungsbediirftig.
Niemand kann alles oder weil3 alles.
Adam brauchte Eva und Jesus brauch-
te die Jiinger, die ihn unterstiitzten:
Holz sammeln, Essen besorgen und ir-
gendwoher musste ja auch Geld kom-
men. Und vor allem brauchten die
Jinger einander: um durch Streit und
Diskussionen mehr zu verstehen. Um
sich zu ermahnen und zu ermutigen.
Um am Glauben festzuhalten.

Diese Gemeinschaft von Jesus und
seinen Jiingern war mehr als eine
lose Verbundenheit. Sie war eine Le-
bensgemeinschaft. In so einer en-
gen Gemeinschaft konnen wir die
anderen wirklich sehen und kennen
- mit ihren Schatten- und Sonnensei-
ten. Ich glaube, wir brauchen solche
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Gemeinschaft, egal ob in einer WG, in
der Familie, im Dorf oder auch in der
Grof3stadt. Wir brauchen Menschen,
die uns ergidnzen. Wir brauchen Men-
schen, mit denen wir Leben teilen: zu-
sammen wohnen, essen, beten, Erfol-
ge feiern und zusammen trauern.

Gemeinschaft, die verandert

In so einer Gemeinschaft geht es nicht
immer idyllisch zu. Wenn wir unter
Menschen sind, kommen unsere
Schattenseiten zum Vorschein. Ande-
re provozieren uns, nerven uns. Aber
deshalb kann Gemeinschaft die Kraft
haben, uns zu verdndern. Nur wenn
mich andere Menschen auf meine
Schattenseiten hinweisen, kann ich an
ihnen arbeiten. Dafiir miissen wir uns
aber die Frage stellen: Wem erlaube
ich, in mein Leben hineinzusprechen?
Wer darf mich korrigieren?

Gemeinschaft, die verbindet

So altmodisch es auch klingen mag:
Eine solche Gemeinschaft braucht
Verbindlichkeit. Nur wenn wir uns

immer wieder neu fiir die Menschen
entscheiden, kann Vertrauen entste-
hen. Nur wenn ich mich bewusst den
Menschen aussetze und Zeit investie-
re, kann eine Gemeinschaft entste-
hen, in der man sich aufeinander ver-
lassen kann. »Es ist nicht gut, dass der
Mensch allein sei. Ich will ihm eine
Hilfe machen, die ihm entspricht.«
(Gen 2,18) Menschen sind ergén-
zungsbediirftig und dabei so vielfiltig
begabt. Nur wenn wir miteinander
Leben teilen, konnen wir uns wirklich
ergdnzen. Was kann ich gut? Wo kann
ich anderen eine Hilfe sein?

A"

Malena WieBner
Jugendreferentin
CVJM Miinchen
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GIB MIR N KLEINES

BISSCHEN SICHERHEIT -~

Wie unsere Beziehung zu
Gott andere inspiriert

»Gib mir ‘n kleines bisschen Sicher-
heit - in einer Welt, in der nichts si-
cher scheint« (»Irgendwas bleibt,
Silbermond) - diese Liedzeile konnte
der innerliche Ausruf eines CV]JMers
sein. Trotz Kranken-, Renten- und vie-
ler weiterer Versicherungen ist unsere
Welt von Unsicherheiten und Umbrii-
chen gepréagt. Wer oder was gibt uns
also tatséchlich Sicherheit?

Gott nahe sein

Die Entwicklungspsychologie nimmt
dazu die Bindungstheorie nach John
Bowlby in den Blick: Ihm zufolge ist
Sicherheit beziehungsweise Unsicher-
heit in der Beziehung eines Kindes
zu seinen Eltern ausschlaggebend
fiir sein Verhalten. Ist sich ein klei-
nes Kind der Ndhe der Eltern nicht
sicher, weint es. Ist es sich dagegen
der spiirbaren Nihe der Eltern sicher,
erkundet es die Welt um sich herum.
Diese Beobachtungen lassen sich auf
die Beziehung zwischen Gott und den
Menschen iibertragen: Menschen er-
fahren die Nihe Gottes bei Gebeten,
Liedern und Gottesdiensten. Mit der
Erfahrung des gottlichen Friedens
oder der Bestdrkung durch Gott tref-
fen sie dann im Vertrauen auf ihn Ent-
scheidungen. Erfahren Menschen da-
gegen die Nidhe Gottes nicht, 16st dies
emotionalen Stress aus.

Folgende Fragen ergeben sich daraus
fiir die personliche Beziehung zu Gott:
«Wann und wie erlebst du die Nihe

Gottes?
« Inwieweit erlebst du Bestarkung von
Gott?

+ Wie wirkt sich deine Beziehung zu
Gott auf deine Entscheidungen aus?

Erfahrungen in der Beziehung mit
Gott beeinflussen das personliche
Wohlbefinden. Werden Sorgen bei-
spielsweise an Gott abgegeben, kann
sich innere Zufriedenheit einstellen.
Diese wirkt sich wiederum auf das
sichtbare Verhalten aus und wird fiir
andere Menschen erfahrbar.

Teilhabe an der Beziehung zu Gott

Im Rahmen meiner Masterarbeit habe
ich konkret untersucht, wie sich die
Beziehung von hauptamtlich Mitar-
beitenden zu Gott auf Jugendliche und
deren Suche nach Sicherheit auswirkt.
Ein zentrales Ergebnis ist, dass sich
eine sichere Beziehung der Haupt-
amtlichen zu Gott auf die Jugendli-
chen erfahrbar auswirkt: Bei Predig-
ten, authentischen Gesprichen iiber
Sinn- und Glaubensfragen sowie bei
Gebeten in Stresssituationen und fiir
personliche Anliegen lassen Haupt-

_—
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amtliche die Jugendlichen an ihrer
eigenen Beziehung zu Gott teilhaben
und konnen so Orientierung und Si-
cherheit vermitteln.

Die Beziehung zu Gott als Ressource
Diese Erkenntnisse lassen sich grund-
sétzlich auf die Auswirkungen meiner
Beziehung zu Gott iibertragen: In der
Beziehung zu Gott erfahre ich Sicher-
heit und diese Sicherheit kann ich wie-
derum an andere Menschen vermit-
teln. Sollten wir daher nicht vor allem
und zuerst in unsere eigene Beziehung
zu Gott investieren?

refocus-beratung.de

Susanne Leifick
" | Fachlehrerin, integrative Beraterin
in Stuttgart
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THEMA NICHT OHNE DICH

YMCA Kosovo:

Der YMCA Kosovo befahigt junge Menschen durch Leiterschaftstrainings dazu,
selbst andere junge Menschen als Leiterinnen und Leiter auszubilden. Was wir
vom YMCA Kosovo lernen kdnnen und was der Film »Das Gllicksprinzip« mit
diesem besonderen Konzept zu tun hat, liest du hier.

»Uberlegt euch eine Idee, mit der ihr die Welt verindern
konnt - und tut es!« Diese Aufgabe stellt ein Sozialkunde-
lehrer einer Klasse im Film »Das Gliicksprinzip« (englischer
Titel: »Pay it Forward«). Die Antwort des Schiilers Trevor ist
ebenso simpel, wie genial und kraftvoll. Er nimmt sich vor,
drei Menschen, die sich nicht aus eigener Kraft aus ihrer je-
weiligen schwierigen Situation befreien kdnnen, zu helfen.
Er verlangt nichts fiir sich als Gegenleistung. Stattdessen
fordert er jeden der drei Menschen auf, wiederum drei an-
deren Menschen zu helfen.

Dieser Film und Trevors Prinzip haben Dorina Lluka Da-
vies inspiriert, als sie vor der Aufgabe stand, den YMCA Ko-
sovo wiederaufzubauen. Der YMCA im Kosovo wurde 2003
wieder gestartet, wuchs schnell und verschiedene Initiati-
ven wurden durchgefiihrt. Als sich der Kosovo entwickelte
und unabhingig wurde, erlebte die Bewegung jedoch eine
schwere Zeit. 2008 wurde Dorina als Generalsekretirin be-
rufen. Das Organisationsmodell, das sie vorfand, brach
bald darauf zusammen.

Der YMCA stand vor der Aufgabe, den Wiederaufbau an-
zupacken. Im Jahr 2013 wurde der YMCA mit einer neuen
Struktur und einem neuen Auftrag wiederbelebt: ein YMCA
fiir das ganze Land anstelle des traditionellen Féderations-
modells.
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Pay it forward: die Vision fiir ein Leiterschaftstraining

Auf der Grundlage von Trevors Prinzip im Film hat sich
Dorinas Vision fiir ein Leiterschaftstraining entwickelt:
»Wenn ich drei junge Menschen als Leiterinnen und Leiter
schule, die dann wiederum jeweils drei weitere junge Men-
schen trainieren ... So konnte sich eine grofie Gruppe von
Leiterinnen und Leitern fiir den YMCA entwickeln.« Das
Leiterschaftstraining wurde 2013 gestartet und ist seitdem
kontinuierlich weiterentwickelt worden.

Es besteht aus mehreren Kursen, die jeweils aus acht Ein-
heiten konzipiert sind. Die Kurse werden in festen Grup-
pen durchlaufen. Nach Abschluss eines Kurses erhalten die
Teilnehmenden ein Zertifikat und kénnen in das néchste
Level gehen. Insgesamt sind bisher fiinf Level im Grund-
kurs und zwei im Aufbaukurs entwickelt worden. Die The-
men der einzelnen Level im Grundkurs sind: Communi-
ty, Reality, Team, Future, World (Gemeinschaft, Realitit,
Team, Zukunft, Welt). Feste Bestandteile in jedem Level
sind eine Einheit, die das Thema anhand eines Films ent-
faltet, und eine Team-Challenge. Diese beiden Elemente
sind zentrale Lernerfahrungen in den Kursen.
Jugendliche, die die ersten zwei Levels abgeschlossen ha-
ben, kdnnen eine neue Gruppe starten. Die Mitarbeitenden
des YMCA achten darauf, méglichst aus allen Gruppen wie-
der neue Peer-Trainer zu finden. Die Jugendlichen haben



so gleich ein Feld, in dem sie mitarbeiten konnen, werden
weiter als Leitende geschult und sind noch mehr im YMCA
involviert. Fiir sie gehort dann auch ein wochentliches
Peer-Trainer-Treffen zum Programm.

Damit lauft das Leiterschaftstraining bis heute unter dem
Motto »pay it forward«: Jugendliche geben das, was sie
selbst gelernt haben, an andere weiter. Mit diesem Schnee-
ballprinzip haben bis heute mehr als 3.000 Jugendliche in
sieben Orten das Leiterschaftsprogramm abgeschlossen.
Der YMCA prégt damit in dem noch jungen Land Kosovo
eine Kultur des Ehrenamts.

Jugendliche geben das,
was sie selbst gelernt haben,
an andere weiter.

Im Leiterschaftstraining erlernen die Teilnehmenden vie-
le soziale Kompetenzen, die fiir ihre persdnliche Zukunft
wichtig sind. In den einzelnen Levels wird zum Beispiel auf
ehrenamtliches Engagement, die SDGs (Ziele fiir nachhal-
tige Entwicklung der Vereinten Nationen) und Nachhaltig-
keit, Auftreten vor Gruppen, Bewusstsein fiir Stereotype,
kritisches Denken und Freundschaften eingegangen.

Der YMCA tritt damit in eine Liicke, denn im Schulsystem
im Kosovo kommt dies kaum vor. Damit hat sich der YMCA
im Kosovo zu einer filhrenden Organisation im Bereich der
non-formalen Bildung entwickelt.

Das Training hat auch personliche Auswirkungen fiir die
Teilnehmenden: Sie konnen die Zertifikate der Trainings
bei Bewerbungen als Referenzen angeben und damit

NICHT OHNE DICH THEMA

erhOhen sich ihre Jobaussichten. Etliche Absolventen der
Trainings waren und sind selbst hauptamtlich Mitarbeiten-
de im YMCA. Und damit wird auch ein Teil der Strategie des
YMCA Kosovo erfiillt: junge Menschen zu befdhigen, sich
in ihrer Stadt und ihrem Land mit ihren Gaben und Fahig-
keiten einzusetzen.

Das Schneeballprinzip

Das Leiterschaftstraining war und ist zentraler Bestand-
teil der Angebote und der strategischen Entwicklung des
YMCA Kosovo. Die ersten Kurse wurden in der Stadt Gja-
kova gestartet, etwa eineinhalb Stunden entfernt von der
Hauptstadt Pristina. Der Start in dieser Stadt bot sich an, da
es hier leichter war, Kontakte aufzubauen und den YMCA
als Jugendorganisation bekannt zu machen, als zu versu-
chen, ihn in der Hauptstadt zu starten.

Von Gjakova wurde das Programm in vier umliegende Orte
weitergetragen. Seit 2020 ist der YMCA auch verstarkt in
der Hauptstadt Pristina aktiv, hat dort 2021 ein YMCA-Zen-
trum erdffnet und ist nun auf der Suche nach einem eige-
nen Gebdude. 2021 wurde dann auch in Pristina das Leiter-
schaftstraining gestartet.

Das Curriculum des Trainings wurde inzwischen iibersetzt
und wird nun auch im YMCA Serbien genutzt. Die Vision
zieht weitere Kreise! Es ist ein Wunder, dass im Rahmen
des YMCA eine Zusammenarbeit wie diese moglich ist.

Dieser Artikel wurde auf der Grundlage von Gesprdchen mit den
Mitarbeitenden des YMCA Kosovo im Rahmen des Basecamp23 erstellt.

Claudia Kuhn
Referentin im CVJM Deutschland
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CVJM DEUTSCHLAND THEMENREIHE: VISION2030

DIE WIRKUNGSFELDER
DER VISION2030:

SINNSTIFTENDE ARBEIT

Die »Vision2030« ist das Leitbild der weltweiten YMCA-Bewegung bis zum Jahr 2030.
Die vier darin definierten Wirkungsfelder bilden die inhaltlichen Schwerpunkte ab,
die fur junge Menschen global relevant sind. In den nachsten Ausgaben des CVJM
Magazins wollen wir uns jeweils ein Wirkungsfeld genauer anschauen und geben
Impulse fiir die eigene CVJM-Arbeit. Los geht es mit »Sinnstiftende Arbeit«.

Sinnstiftende Arbeit im YMCA USA:
Schwimmtraining mit Native Americans

Sinnstiftende Arbeit im Ghana:
Training zum Entstehen von Filmen
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Als George Williams im Jahr 1844 in
London den ersten YMCA griindete,
waren junge Menschen durch die In-
dustrialisierung in zu Teilen ausbeu-
terischer Arbeit gefangen, die ihnen
kaum Raum fiir die Personlichkeits-
entwicklung gab. George Williams
erkannte, dass junge Menschen ver-
kiimmern, wenn die sinnstiftende
Dimension nicht geférdert wird. Kre-
ativitdt, Sport, Freundschaften und
Glaubensentwicklung brauchen Zeit
und miissen unabhéngig von Erwerbs-
arbeit gefordert werden. Deswegen
setzte er sich u. a. fiir kiirzere Arbeits-
zeiten ein.

Globale Perspektive

Global gesehen gehort Jugendarbeits-
losigkeit zu den groflen Herausforde-
rungen junger Menschen. Laut der
International Labour Organization
(Arbeitsorganisation der Vereinten
Nationen) sind etwa 73 Millionen Ju-
gendliche ohne Erwerbsarbeit. Der
Anteil junger Menschen, der nicht in
Ausbildung, Weiterbildung oder Ar-
beit ist, liegt bei iiber 23 %.

Junge Menschen sind oftmals die ers-
ten, die in einer Krise ihre Arbeit ver-
lieren. In einem sehr umkampften Ar-
beitsmarkt miissen junge Menschen
verhaltnismafig oft fiir einen Hunger-

lohn arbeiten. Oftmals sind die Aus-
bildungsangebote fiir junge Menschen
iiberteuert und sie starten deswegen
mit einem Schuldenberg in ein unsi-
cheres Berufsleben.

Sinnstiftende Arbeit ist mehr als
Erwerbstatigkeit

In Deutschland engagieren sich mehr
als 29 Millionen Menschen ehrenamt-
lich. Sie bringen sich mit viel Leiden-
schaft in Vereinen (wie dem CVJM)
ein, organisieren Jugendsport, betreu-
en Kinder oder Senioren, engagieren
sich bei Freizeiten oder im politischen
Bereich.

Das sind durchweg Tatigkeitsfelder, die
als sinnstiftend eingestuft werden, weil
sie einen Beitrag fiir das Gemeinwohl
leisten, oftmals nah am Menschen sind
und Raum fiir die Weiterentwicklung
eigener Begabungen und Begeisterung
fiir bestimmte Themen (Sport, Politik,
Freizeitgestaltung ...) bieten.

Uber sinnstiftende Arbeit ins

Gesprach kommen

- Was macht Arbeit sinnstiftend?
Sammelt eure Gedanken und Beob-
achtungen.

« Welche Bibelstellen fallen euch ein,
wenn ihr an sinnstiftende Arbeit
denkt?



VISIUN
2030

+ Sollte man die Arbeit bewusst unter-
brechen (z. B. am Sonntag), damit
Arbeit sinnstiftend bleiben kann?

Dein CVJM fiir sinnstiftende Arbeit

Jedes der vier Wirkungsfelder der Vi-
sion2030 besteht aus drei Unterzielen:
fiir den CVJM selbst, fiir das Umfeld, in
das der CVJM hineinwirkt, und das dritte
beschreibt die politischen und globalen
Ziele, die der CVJM unterstiitzen mochte.

1. Unsere YMCAs

»Der YMCA wird seine Richtlinien und

Vorgehensweisen iiberpriifen und weiter-

entwickeln, um zu einer Bewegung zu wer-

den, in der alle seine Mitarbeitenden von
einer menschenwiirdigen, sinnvollen und
gerechten Arbeit sowie von Moglichkeiten
des lebenslangen Lernens profitieren.«

(aus der Vision2030)

Kommt anhand der folgenden Fragen

ins Gesprach dariiber, wie ihr sinn-

stiftende Arbeit fordern konnt:

« Welches Arbeitsklima herrscht bei
euch im CVJM? Erfahren Mitwir-
kende Wertschitzung? Fiir welches
Arbeitsklima setzt ihr euch im CVJM
ein? Wie kann das sinnstiftende Ele-
ment in der ehrenamtlichen Arbeit
gestirkt werden (Freiwilligenpro-
gramme national oder international
stirken, Programme fiir berufliche
Orientierung anbieten ...)?

« Welche falschen Hierarchien oder
Hiirden sollten {iberwunden werden
(z. B. Haupt- vs. Ehrenamt, FSJ-Pro-
gramme ...)?

THEMENREIHE: VISION2030 CVJM DEUTSCHLAND

Nachhaltiger Planet

« Haben junge Menschen geniigend
Raum und Ressourcen, um ihre Be-
gabungen einzusetzen? Wie werden
sie gefordert? Wie sind Mitarbeiten-
denschulungen darauf abgestimmt?

Was ist euer Fazit?

Welchen Veranderungs-
bedarf seht ihr?
Welche MaRnahmen

sollten beschlossen und

umgesetzt werden?

2. Unsere Communities*

»Bis 2030 schafft, starkt und verbreitet die

YMCA-Bewegung nachhaltige Moglichkei-

ten fiir Bildung, Qualifizierung, Beschdf-

tigung und Entrepreneurship® fiir junge

Menschen und Communities weltweit mit

dem Fokus auf eine verdnderte Arbeitswelt

in der Zukunft.« (aus der Vision2030)

+ Gibt es in eurem CVJM Programme,
die junge Menschen in ihrer beruf-
lichen Orientierung begleiten (z. B.
Freiwilligenprogramme)?  Welche
Schulungen und Angebote bietet ihr
fiir euer Umfeld an, in denen junge
Menschen berufliche oder ehren-
amtliche Férderung erhalten?

+ Welche Expertise habt ihr bei euch
im CVJM, die ihr jungen Menschen
in eurem Umfeld im Bereich berufli-
che Orientierung oder Mentoring an-
bieten konntet (z. B. fiir Gefliichtete)?

Sinnstiftende Arbeit

Wohlbefinden der Community

B

Eine gerechte Welt

+ Was ist der Bedarf junger Menschen
vor Ort fiir sinnstiftende Arbeit
(wenn auch »nur« ehrenamtlich)?

3. Unsere Welt

Der YMCA verleiht den Stimmen jun-
ger Menschen und Communities Ge-
hor und setzt sich fiir politische Richt-
linien ein, die einen angemessenen,
flexiblen, sinnvollen und gerechten
Zugang zu Beschiftigung, Entrepre-
neurship und Ausbildungsmoglichkei-
ten gewdhrleisten.

Im CVJM Deutschland stirken wir
unsere internationalen Partner, vor
allem im Globalen Siiden, durch Pro-
jekte wie berufliche Ausbildungspro-
gramme. Wenn moglich teilen wir
unsere Expertise und Ressourcen, um
jungen Menschen einen Zugang zu gu-
ter Bildung im YMCA zu erméglichen.

Mehr Informationen dazu unter:
www.cvjm.de/hoffnungszeichen

Gerhard Wiebe
Bereichsleiter CVJM weltweit

! Communities steht fiir Sozialraum, der sich
lokal auf einen Stadtteil oder eine Kommune
bezieht, aber auch das Milieu und digitale Be-
ziehungsnetz oder Einflusssphdren von jungen
Menschen einbeziehen kann

2 Entrepreneurship steht fiir Unternehmertum,
Existenzgriindung oder auch Start-ups
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CVJM DEUTSCHLAND CVJM-HOFFNUNGSZEICHEN

CVIM-HOFFNUNGSZEICHEN:

BEWAHRTES PROGRAMM
MIT ANGEPASSTEM NAMEN

Ausbau. Entfaltung. Fortentwicklung. Heranbildung.

Im Jahr 2021 wurde in Venezuela der YMICA

Margarita gegriindet

Im YMCA Sierra Leone wird diese junge Frau
als Schneiderin ausgebildet

1985
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Diese Synonyme nennt der Duden, wenn
man das Wort Entwicklung nachschlégt.
Vor fast 40 Jahren wurde im deutschen
CVJM die »Aktion Hoffnungszeichen«
gestartet. Von Anfang an ging es um Ent-
wicklung: mit der Férderung von Projek-
ten dazu beizutragen, dass YMCAs welt-
weit ihre Angebote fiir junge Menschen
entwickeln und gestalten konnen.

Und so wie Aktion Hoffnungszeichen
schon immer Entwicklung gefordert
hat, entwickelt sich das Programm fort
- in groflen und kleinen Schritten, im
inhaltlichen Bereich und in der Darstel-
lung. Im Zeitstrahl seht ihr einen Teil
der Veranderung des Logos.

Nun haben wir uns dazu entschlossen,
den Namen des Programms zu dndern:
Unser Engagement geht weiter mit
»CVJM-Hoffnungszeichen«!

Wir wirken als CVJM-Bewegung in
Deutschland gemeinsam fiir YMCAs
weltweit. Manche Projekte sind aus
Partnerschaften von CVJM entstanden.
Einzelne CV]Merinnen und CV]Mer
oder Gruppen aus CVJM tragen mit
Spenden zur Finanzierung bei. Aus in-
ternationalen Begegnungen im CVJM
entstehen neue Projekte. Diese Ver-
wurzelung im CVJM soll auch im Na-
men deutlich werden, deshalb nehmen
wir »CVJM« gleich in die Bezeichnung
mit rein.

BFAktion
Hoffnungs- W Hoffnungszeichen
zeichén
v
soaoaal™ 2004 aooano]T 2023

Mit den Projekten unterstiitzen wir An-
gebote und Strukturen, die Moglichkei-
ten fiir junge Menschen entfalten. Und
daist Hoffnungszeichen ein genialer und
starker Name: Deshalb war schnell klar,
dass wir diesen Teil des Namens nicht
aufgeben. Denn mit jedem unterstiitz-
ten Projekt setzen wir ein Hoffnungszei-
chen - in der Community vor Ort und im
Leben von jungen Menschen.

Mit CVJM-Hoffnungszeichen wird da-
mit auch deutlich, was die CVJM-Bewe-
gung weltweit ausmacht: dass wir tiber
Grenzen und Kontinente hinweg mitei-
nander verbunden sind. Dass wir von-
einander und miteinander lernen. Und
das ist viel mehr als finanzielle Unter-
stiitzung: Das ist gegenseitiges Tragen
im Gebet, das sind personliche Bezie-
hungen. Das geschieht iiber CVJM-Hoft-
nungszeichen ebenso wie iiber Partner-
schaften, internationale Begegnungen,
Freiwilligendienste und mehr. Gemein-
sam setzen wir so Hoffnungszeichen im
Leben junger Menschen. Und tragen ei-
nen Teil zur Verwirklichung der Pariser
Basis bei: das Reich Gottes unter jungen
Menschen auszubreiten.

So zum Beispiel im YMCA Kolumbien.
An vier Orten werden dort gerade Pro-
gramme der Jugendarbeit aufgebaut.
Zentrales Anliegen ist, Ehrenamtliche
fiir den YMCA zu schulen, ehrenamt-
liches Engagement zu stirken und For-
men der geistlichen Gemeinschaft zu le-
ben. Ende Mai fand eine Konferenz statt,
auf der die Mitarbeitenden der Frage
nachgingen, wie die christliche Identitét
des YMCA gestirkt werden kann. Das ist
eines unserer CVJM-Hoffnungszeichen!

Claudia Kuhn
Referentin
CVJM-Hoffnungszeichen
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MUTIG ZUKUNFTS-SCHRITTE GEHEN

Aus der Mitarbeitenden-Ermutigungsandacht beim Basecamp23

Fiir den ersten Schritt braucht es Mut.
Manche sagen auch, der erste Schritt
ist der schwerste, wenn es darum geht,
etwas Neues zu wagen oder etwas auf-
zugeben, das eine lange Tradition hatte.
Es ist eine aullergewOhnliche Ge-
schichte, die von Jesus und Petrus
lberliefert ist (nachzulesen in Mat-
thius 14, 24-31). Eine »Mutig-Schrit-
te-wagen«-Geschichte: Nachts fahren
die Jiinger bei starkem Wind in ihrem
Boot iiber den See Genezareth. Jesus
kommt {iber den See gelaufen. Als Pet-
rus ihn erkennt, will er selbst auf dem
Wasser zu Jesus gehen.

Mutig sein

Veranderungsprozesse erfordern Mut
und die Bereitschaft, die eigene Kom-
fortzone zu verlassen.

Petrus wagt sich, ganz ohne doppelten
Boden. Ob er seine Schritte zaghaft
setzt oder kraftvoll, wissen wir nicht.
Aber er geht los. Ich wiinsche uns
im CVJM Mut, etwas zu wagen, Neu-
es zu starten, Altes aufzugeben. Ich
bin mir sicher, wir werden oft die Er-
fahrung des Petrus machen: Es lohnt
sich! Auch wenn der erste Schritt der
schwerste ist.

Gefordert aus Mitteln des Kinder- und Jugendplans vom Bundesministerium

fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ).

Wer mutig sein will, braucht selbst Er-
mutigung. Darum: Lasst uns Ermuti-
gende sein im CV]JM, damit sich ande-
re »aufs Wasser« trauen.

Ehrlich sein

Wahrend Petrus lduft, spiirt er, wie
stark der Wind ist. Das ist bemerkens-
wert und menschlich und so wohl-
tuend. Denn der Wind kommt nicht
plétzlich auf. Er hat die gesamte Uber-
fahrt der Jiinger erschwert.

Es gibt Widerstinde oder Herausfor-
derungen, mit denen wir im Alltag gut
umzugehen wissen: beruflich, privat
oder im CVJM.

Der Wind ist derselbe, doch die Wahr-
nehmung ist eine andere, weil die
Situation ungewohnt ist. Die Alltags-
routinen tragen nicht so wie sonst.
Das konnten sie damals nicht und
konnen sie auch nicht, wenn wir Neu-
es wagen.

Petrus spiirt die Herausforderung und
sagt zu Jesus: »Ich schaffe es nicht al-
lein. Herr, rette mich.« Lasst uns ehr-
lich werden voreinander und vor Gott.
Und mit ihm rechnen - gerade in den
herausfordernden Situationen. Ange-
wiesen sein auf Gott: Das darf sein.

* Bundesministerium
7R | fiir Familie, Senioren, Frauen

und Jugend

Gehalten sein

»Sofort« ist ein groRartiges Wort: Un-
verziiglich, ohne Verzégerung nimmt
Jesus Petrus an der Hand. Er streckt
sie nicht nur entgegen. Er packt zu.
Wie sehr wiinschte ich mir das auch
immer wieder, dass Jesus mich fest-
hilt.

Die Geschichte erinnert mich daran,
dass er es tut.

Im Alltag und in den besonderen Si-
tuationen: Du bist gehalten! Wie gut
ist es, das zu wissen. Egal, ob mir der
Wind zu stark vorkommt oder ich den-
ke, esist gut, liber Wasser zu laufen. Es
kann ja beides sein. Ich bin gehalten
bei den kleinen oder groflen Alltags-
oder Zukunftsschritten im CVJM. In
der Leidenschaft, junge Menschen zu
befdhigen, in den Herausforderungen
im personlichen Alltag. Wir konnen
mit Gott rechnen.

Mutig Schritte gehen - Gott geht mit!

Hansjorg Kopp
Generalsekretar
CVJM Deutschland
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Traum-Raum flir
Fresh X-Bewegte im CVJM

Sicherer Hafen oder Neuland? Zu welchen Aufbriichen sind
wir bereit?

Lasst uns miteinander traumen, visionieren und uns gegen-
seitig inspirieren, CVJM als Gemeinschaft, Heimathafen oder
auch Gemeinde zu gestalten.

+ Wo und wie kénnen wir Neugriindungen von CVJM fordern?
« Wollen wir gemeindebildend sein?

« Wie kdnnen mogliche neue Formen von CVJM aussehen?

+ Welche Verdnderungen wollen wir voranbringen?

Diesen und weiteren Fragen wollen wir ein Wochenende lang
Raum geben und miteinander auf die Suche gehen. Inspira-
tion werden wir durch Impulse von Jason Liesendahl (kreiert
neben seinem Beruf als Lehrer Inhalte, die man als »Offentli-
che Theologie« bezeichnen kann) und den Austausch mitein-
ander erhalten.

Datum: 6. bis 8. Oktober 2023
Ort: Burgsitz Spangenberg

Kosten: 20 € TRAUM-RAUM

fiir Fresh X-Bewegte im CVJM

Weitere Infos und Anmeldung:
www.cvjm.de/traum-raum

im CVJM

Der Y-Justice-Kurs geht
in die nachste Runde

Als CVJM setzen wir uns fiir eine gerechte,
friedvolle und barmherzige Welt ein. Aber wie
geht das und wie kann ich daran mitwirken?
Mit dem Y-Justice-Kurs wollen wir uns dieser
Reich-Gottes-Mission anhand von sechs Sta-
tionen stellen: Welt, Bibel, Gesellschaft, SDGs
(Nachhaltige Entwicklungsziele), CVJM und
Ich selbst. Es wird global, konkret und es geht
um die Vision2030 fiir deinen CVJM.
Der Kurs findet an einem Présenzwochenen-
de und drei digitalen Abenden statt.
« fiir junge Erwachsene im CVJM
+ Termine: Priasenztreffen vom 24. bis
26.11.2023 sowie Abendtermine per Zoom
am 29.11., 6.12. und 13.12.

Demnaéchst folgen mehr Infos und die Anmelde-
moglichkeit unter: www.cvjm.de/weltweit

Y-JUSTICE:
GLOBALER
NACHSTENLIEBE i

Der Name ist Programm: Es wird getanzt, gesungen, gebastelt und erlebt. Gemeinsam. Als
Familie, mit Kindern, Oma, Opa, Geschwistern oder Eltern. Einfach gesagt: Kinder zwischen
fiinf und zwolf Jahren bringen ihre Bezugspersonen mit und feiern mit dem, was sie tun und
wer sie sind, das Leben und dabei denjenigen, der Geber des Lebens ist: Gott.

Glaube kann generationsiibergreifend und kreativ ausprobiert werden. Kirche Kunterbunt ist
weit offen. Wir erleben, dass Familien und Kinder diese Weite in Anspruch nehmen.

Denn: Kirche Kunterbunt spiegelt die Kultur und das Leben von Familien mit Kindern wider.
Zugleich nimmt sie Sehnsiichte nach Gemeinschaft und Zugehorigkeit, nach Sinnsuche auf.
Sie ist ganz Kirche, weil sie sich um die gute Nachricht von Jesus sammelt und Rdume zum
Erleben erdffnet.

Kirche Kunterbunt ist kinderleicht und deswegen einladend und zur Nachahmung geeignet.
Das Konzept ist sehr gefragt, auch im deutschen CVJM.

Schau mal nach, wo sich die nachste Kirche Kunterbunt befindet: www.kirche-kunterbunt.de
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Begegnung mit dem
YMCA Rumanien

Es ist ein bewegender Moment: Mit Geschwistern aus dem
YMCA Ruménien stehen wir an der Grenze zur Ukraine, am
Grenziibergang Sighetu Marmatiei. Sie erzahlen uns von
den ersten Monaten nach Ausbruch des Krieges. In diesen
haben Teams aus dem YMCA die Wochenendschichten der
Aufnahmestelle gestemmt. Von Februar bis April 2022 sind
sie am Grenziibergang gewesen, haben mit ihren eigenen
Laptops Gefliichtete registriert und iiber mdgliche Unter-
kiinfte und Unterstiitzung informiert.

Inzwischen arbeitet der YMCA Ruménien nicht mehr di-
rekt an der Grenze, aber weiter mit Gefllichteten aus der
Ukraine. Gemeinsam mit zwei anderen Organisationen ha-
ben sie in Baia Mare das Begegnungszentrum ROUA aufge-
baut. Dort kdnnen ukrainische Kinder jeden Tag nach der
Schule in die Nachmittagsbetreuung gehen. Psychologin-
nen bieten Einzel- und Gruppenberatungen an. Die Eltern
konnen an Sprachkursen teilnehmen, eine Mitarbeiterin
berit sie iiber Jobmoglichkeiten.

Beginnend mit Ersthilfe an der Grenze hat der YMCA Ru-
maénien einen kontinuierlichen Arbeitsbereich aufgebaut.
Mit Leidenschaft und Herz sind sie fiir die Gefliichteten da,

_ |nform3“°“en zur
<= .-gibt-esuntefwwwgC\l}ff!_ ———

= = - Hochsch“‘ev-" =
hochschule de -

begegnen ihren Bediirfnissen. Die Angebote sollen weiter e
ausgebaut werden, zum Beispiel mit einer mobilen Jugend-
arbeit in den umliegenden Orten. Hierfiir wird der VW-Bus —L
des Christivals eingesetzt, fiir den wir uns fiir den YMCA =
Ruminien beworben und den wir ihnen im Februar ge-
bracht haben. =

Fiir uns war es toll zu sehen, wie sich unsere Geschwister in ="
Ruméinien in diesem Bereich engagieren.

Claudia Kuhn, Referentin CVJM-Hoffnungszeichen

Fundraising ist nicht nur
etwas fiir die »GroRRen«

»Es ist immer moglich, wenn man daran glaubt
und die Wiese entsprechend vorbereitet.«

Der Begriff »Fundraising« wird im Allgemei-
nen vor allem mit grolen NGOs (Nichtregie-
rungsorganisationen) und Vereinen in Verbin-
dung gebracht. Allerdings bildet das nur die
halbe Wahrheit ab.

Fundraising ist unter Umstdnden durchaus
auch fiir kleine Vereine realisierbar, und ist
ein wirksames und wichtiges Mittel, um lang-
fristig Spenden zu sammeln. Jochen Briihl,
Fundraiser des CVJM Deutschland, hat dazu

ein paar grundlegende Gedanken und Tipps
aufgeschrieben.

Nachzulesen auf www.cvjm.de/fundraising
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DURCH »TRUESTORY« UBER

JESUS INS GESPRACH KOMMEN

Im Februar und Marz fand die Gberkonfessionelle Veranstaltungsreihe »truestory«
(friher Jesushouse) statt. Auch CVJM-Ortsvereine und Evangelistinnen und Evange-
listen aus dem CVJM nahmen daran teil. Einige berichten hier von ihren Erlebnissen.

»Was du gesagt hast, das stimmt!« Als
Evangelistin oder Evangelist schmei-
chelt es, wenn von Teilnehmenden
einer Veranstaltung solch ein Feed-
back kommt. Einstimmung und Er-
kenntnis konnen erste Schritte des
Glaubens sein. Aber Vorsicht! Die ge-
wiinschte Reaktion Teilnehmender
bei einer Evangelisation ist nicht: Du
hast Recht! Sondern: Ich mache mir zu
eigen, was ich gehort habe. Es ist stim-

q
+
»Von Tag zu T
sodass wir im
reichen konnten.
Besonders an einem Aben
lichen nicht schlecht, als
Noel Robinson (@noelgoes:cra.
view begriifen durften. Bei seinen
Followerinnen und Followern
ter Linie fiir seine Tanzvidefos :
er aber iiber die Kraft, die ihm sein
7usammenfassend waren ‘
der Ermutigung, sowohl fur die
alle Mitarbeitenden im C.V]M Halver,
lange zehren werden. Wir konnten neue
Verein begriiflen, d
den Zeit in den verschi
miRig sehen werden.«

ag lieRen sich mehr T

Timo Grof®
CVJM Halver

20 CVJM Magazin

eenager einladen,

Laufe der Woche rund 450 Personen er-

d staunten viele der Jugend-
wir den Social-Media-Star
zy) im digitalen Inter-
{iber 30 Millionen
ist der Miinchner in ers-
bekannt. Mit uns sprach
Glaube gibt.

die truestory-Tage eine Zeit
Teenager als auch fiir
von der wir noch

ie wir hoffentlich in der kommen-
edenen Gruppen weiter regel-

mig. Es passt zu dem, was ich erlebe.
Es spricht in mein Leben.

Junge Menschen konnen sagen: true
story!

Also: Was Jesus durch sein Leben zeigt
und sagt, nehme ich mit auf meinen
Lebensweg. Ich nehme seine Zusa-
gen fiir mich in Anspruch. Sie sind
dadurch Sdulen meines Lebens. Es ist
wichtig, dass Jesus‘ gute Nachricht ge-
hort wird.

Gesichter im

Die {iberkonfessionelle Veranstal-
tungsreihe »truestory« eroffnet diesen
Raum. Das geschieht in unterschied-
lichen Formaten: als Biihnenveran-
staltung, im Gesprachsformat und
auch als Livestream. Gastgeber waren
vom 13. Februar bis 26. Marz tiber 780
Gruppen in Deutschland, Osterreich,
der Schweiz und sogar in Namibia.
Darunter waren auch verschiedene
CVJM-Ortsvereine.

P
AO x("‘

Qg
»Wir haben truestory als Dialog-
format in einer Kooperation in der
Jugendallianz veranstaltet.
Ab Mitte der Woche wurden es
jeden Abend mehr Jugendliche
(Freitag ca. 50) und wihrend des
Bibellesens und der Austauschrun-
de wurden mehr Fragen gestellt
und diskutiert. Die Jugendlichen
haben erlebt: Sie diirfen mit allen
Fragen kommen.
Andenletzten Abenden gabeseine
Al%fforderung, die Entscheidung
mit Jesus persénlich zu machen
und das symbolisch zu tun. Das ha-
ben viele angenommen. Vereinzelt
haben sie auch das Gespréch mit
Mitarbeitenden gesucht und fiir
sich beten lassen.
Ich glaube, die Themen waren sehr
relevant fiir sie und wurden gut rii-
bergebracht.«

Esther Zapf
Jugendreferentin im CVJMm Wirzburg

|
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»Bei truestory in Niesky habe ich zwei
besondere Highlights erlebt: Zum einen
haben sich mehrere Gemeinden aus der
Region getroffen und sich gemeipsam
== yorbereitet. Diese Zusammenarbeit hat

sehr gut funktioniert. Als Ergebnis konn-
ten wir truestory mit fast 150 Jugend-

lichen feiern. Keine Gemeinde hatte al-
lein eine sO grofse Veranstaltung machen
konnen. '

Zum anderen: Meine Predigten waren
eine offene Fragerunde zu den Bibelge-

schichten. Nachdem die jugendlichen
am Anfang etwas zogerlich waren, ha-
ben sie nach ein paar Tagen ehrliche und

gute Fragen gestellt. Mich hat es gefreu't,
zu sehen, dass jugendliche sich fir die
Texte aus der Bibel interessieren«

Fabian schmitz

\ Jugendevangel'lst im CVJM Schlesische Oberlausitz
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) 3%"“ ;Ganz erfiillt blicken wir zuriick auf

/ eine wunderbare WG-Woche in Er-
langen. Eine Woche lang haben wir
(Schul-)Alltag geteilt, Essen gekocht,
Musik gemacht, gemeinsam gelernt
und im CVJM iibernachtet.

\ Jeden Abend war Clemens Schlosser
(CVIM Bayern) zu Gast und hat uns
mit in truestory hineingenommen.
Daraus haben sich oft spannende Dis-
kussionen entfaltet iiber eigentlich
alles, was uns so bewegt hat. Wir ha-

ben dariiber gesprochen, was es heifdt,
von Gott gesehen zu werden. Wo fin-
den wir Sicherheit? Und was bedeutet
es eigentlich, Jesus zu folgen, obwohl
er nicht mehr sichtbar hier ist? Diese
Fragen haben uns beschiftigt.

Die Jugendlichen waren so begeistert,
dass wir iiberlegen, im Sommer noch
eine solche Woche anzubieten.«

Michaela Schlosser
CVJM Erlangen
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CVJM DEUTSCHLAND BLICK IN DIE CVJM-MITGLIEDSVERBANDE

CVJM Thiiringen: Jugendbegegnungsreise

Ende Februar reiste eine Gruppe junger Menschen mit
dem CVJM Thiiringen zu einer Jugendbegegnung nach
Quindio, Kolumbien.

Fazit der Teilnehmerin Katharina: »Die Reise war eine gro-
Be Bereicherung fiir mein persénliches Leben. Man konn-
te sich ausprobieren und einbringen. Ich lernte beeindru-
ckende Menschen kennen, schloss neue Freundschaften
und bekam einen Eindruck von der offenen, leichten und
warmherzigen Kultur.«

Die Partnerschaft des CVJM Thiiringen mit dem YMCA
Quindio besteht seit 2008. Teil dieser Partnerschaft sind Ju-

Personelles aus der AG der CVJM

Im Rahmen ihrer jahrlichen Tagung konnte die AG der CVIM
Martin Barth fiir den Ruhestand entpflichten und mit einem
groflen Fest verabschieden. Martin reichte den Staffelstab als
Geschiftsfiihrer an Vassili Konstantinidis weiter, der im Gottes-
dienst feierlich in sein neues Amt eingefiihrt wurde.

Petra Lampe wurde mit ihrem Mann Carsten fiir den Dienst als
Referentin fiir Internationale Zusammenarbeit im YMCA Peru
entsandt, der im Juli starten wird.

Die AG ist begeistert liber die neuen Berufungen und die Zusam-
menarbeit all der kreativen Kopfe, die das Reich Gottes unter
jungen Menschen auf ihre Art ausbreiten werden.

Petra Lampe (re.) und ihr Mann Martin Barth und sein Nachfolger
Carsten Vassili Konstantinidis
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gendbegegnungen in Deutschland und Kolumbien.

Katharinas Erfahrungsbericht gibt es auf: www.cvjm.de
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Doppelter Grund zur
Freude: CJD erhalt
Auszeichnungen

R

Aufgrund herausragender Ausbildungsleis-
tungen und {berdurchschnittlicher Prii-
fungsergebnisse von Auszubildenden wurde
das CJD von der IHK-Bezirkskammer GOp-
pingen als »Top-Ausbildungsbetrieb« ausge-
zeichnet. Ein grofler Dank geht an die Azu-
bis, die vollen Einsatz gezeigt haben, und an
die vielen Mitarbeitenden, die sich fiir die
Ausbildung im CJD engagieren!

Dariiber hinaus erhielt das CJD die Aus-
zeichnung »Top-Arbeitgeber im Mittelstand
2023« von Yourfirm.de.

Das CJD bietet jdhrlich eine Vielzahl von
Ausbildungsplitzen in ganz Deutschland an,
unter jobs.cjd.de sind alle Stellen und Aus-
bildungsmoglichkeiten zu finden.


https://jobs.cjd.de

Anzeigen

MALCHE

THEOLOGISCH-PADAGOGISCHES
SEMINAR & BERUFSKOLLEG

Y
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Llch wurde ®  4-jihrige Fachschule, kirchlich und
ausgebildet zu staatlich anerkannte Ausbildung:
eigenem Nach- =Jugendreferent/-in = Gemeinde-
denken und padagoge/-in, =Prediger/-in
Schliisse ziehen, = Religionslehrer/-in u.a.

habe keinevor-  w  Theologische und pidagogische
gestanzten Ant- Berufskompetenz: Verzahnung von
Wort;,’.;l gelernt. Theorie & Praxis inklusive Mentoring
Das hi fE mir H  Wohn-, Lern- & Lebensgemeinschaft
extrem. o )

Daniel, Schiiler- ™ BAf8G (riickzahlungsfrei)
kontaktarbeit u 1-jahriger Kurs fiir Ehrenamtliche

J ] EVANGELISCHE MISSIONSSCHULE

:-G'CCGU.\‘?{' A SEMINAR FUR THEOLOGIE,
Iﬂhﬂb&nﬁ —1  JUGEND- und GEMEINDEPADAGOGIK

-= Annika

ird an der Malch Erzieheri 9 o o o
Kzei?eiféepzjajjg“i;;5;2:;;&61, 71554 Weissach i.T. - 07191/3534-0 - www.missionsschule.de

www.malche.de | info@malche.de

Delegiertenversammlung des CVJM Baden

Das Thema »Transformation« (Verdnderung
und Umbau) des CVJM Baden stand im Mittel-
punkt der diesjihrigen Delegiertenversamm-
lung.

»Transformation ist die bewusste Gestaltung
der Verdnderungen«, sagte Generalsekretir
Matthias Kerschbaum. »Dies beinhaltet eine
Weiterentwicklung auf verschiedenen Ebenen.«
Sie habe das Ziel, dass durch den CVJM auch in
Zukunft viele Kinder und Jugendliche zum Glau-
ben an Jesus Christus eingeladen werden.

Mit einer Arbeitsgruppe, dem »Team Transfor-
mationg, will der Verband die nichsten Schritte
erarbeiten, damit er in den kommenden fiinf
Jahren inhaltlich, strukturell und finanziell zu-
kunftsfahig ist.
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Gefordert vom:

R

Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend

ANGEDACHT

GEH LOS!

Ich werde den CVJM im Sommer verlassen. Frei nach dem
Motto: Bleib nicht in deinen Gewohnheiten, in deinem All-
tag, in deinen Routinen stehen! Mach dich auf den Weg, be-
weg dich! Tritt heraus aus deiner Komfortzone! »Geh los!«,
das sagte Gott auch schon zu Abraham. Abraham wusste
nur, dass er losgehen sollte, weg aus seiner Gewohnbheit,
hin in ein Land, das Gott ihm zeigen wiirde.

Nun ist das nicht so, als hitte Gott gesagt: »Geh dahin!« und
dann hat Abraham das Bahnticket gebucht. Online. Uber die
Bahn-App und ist hingefahren. So wie ich das andauernd mit
dem ICE mache. Nein, sein Weg wird eine Pilgergeschichte
- und ich bin iiberzeugt: So ist eigentlich auch unser Leben,
unser Glaube. Selbst wenn wir eine feste Adresse haben,
eine Familie, eine Anstellung: Die Lebensreise endet nicht
mit diesen Stationen. Das Herz geht weiter, schldgt weiter,
fliegt manchmal. Die Seele sucht, bis sie findet.

Und wo immer wir hingehen, wofiir wir uns im CVJM, in
dieser Welt engagieren, was unsere Lebensziele sind; ich
wiinsche uns, dass wir tatsdchlich weitergehen: weiter als
wir das heute fiir moglich halten; dass wir nicht zu klein
von uns denken; uns nicht einreden lassen, man brauchte
uns nicht, weil wir eh nichts dndern konnten. Dieser Ort,
dieses Land, diese Welt kann Mutige, ja, den CVJM gut ge-
brauchen; damit wir uns nicht abfinden, nicht stehenblei-
ben und iiber uns hinausgehen.

CVJM-Gesamtverband in Deutschland e.V., Im Druseltal 8, 34131 Kassel
ZKZ3562, PVSt, Deutsche Post 'CF

»Geh los!«: Die Aufforderung Gottes steht immer im Raum.
Er selbst ladt uns ein, neue Wege zu gehen, Wege zu uns
selbst, zu den heiligen und wichtigen Fragen, Wege zu ande-
ren, neue Wege auf Fremde zu, ungewohnte Wege, raus aus
der Gewohnlichkeit, der Wohnung, in ein neues Land.
Jesus ist Vorbild, weil er mit seinem ganzen Leben kon-
sequent seinen Weg gegangen ist: Er sagt nicht einfach:
»Gehl« Nein, er weil, was das bedeutet. Er geht immer wei-
ter mit, als wir denken konnen. Weiter als wir leben; iiber
den Tod hinaus. Weiter als wir lieben konnen, liebt er. Und
sagt, dass die Liebe die grof3te Idee und der beste Weg ist.
Er liebt einfach und als es enger wird, liebt er weiter; und
als es lebensgefiahrlich eng wird, liebt er noch weiter, und
am Ende liebt er uns, fiir uns, mit uns, weiter.

Ob du auf den neuen Wegen stolperst, tanzt, zogerlich
schleichst oder selbstbewusst schreitest, stolzierst, fliegst
oder kletterst: Er ist an deiner Seite, weil er es kennt, das
Unbekannte, das Neue.

»Geh los!« Gott, der unsere Wege teilt, geht mit dir, mir,
uns, in ein neues Land! Bleiben wir behiitet.

Jochen Briihl
Referent Fundraising
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