
 
Der CVJM Deutschland sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n 

Mitarbeiter/-in Grafik und Social Media (m/w/d) (bis 100 %) 

Der Christliche Verein Junger Menschen (CVJM, international: YMCA) ist ein überkonfessioneller 

christlicher Jugendverband. Der CVJM ist in mehr als 120 Ländern vertreten und damit eine der größten 

Jugendorganisationen weltweit. Er erreicht mit seinen Angeboten insgesamt rund 65 Millionen 

Menschen. In Deutschland hat der CVJM 375.000 Mitglieder und regelmäßig Teilnehmende. Darüber 

hinaus erreicht der deutsche CVJM in seinen Programmen, Aktionen und Freizeiten jedes Jahr fast eine 

Million Menschen. Schwerpunkt ist die örtliche Jugendarbeit an ca. 1.600 Standorten. 

 

Die Stelle umfasst die folgenden Schwerpunkte: 

• Erstellung von Bild-, Grafik-, Text- Layouts für Print- und Onlinemedien 

• Entwicklung von Layout-Vorlagen 

• Entwicklung und Konzeption von Kampagnen auf Grundlage von  

programm-inhaltlichen Vorschlägen 

• Betreuung der Social-Media-Kanäle des CVJM Deutschland  

• Weiterentwicklung des Social-Media-Auftritts des CVJM Deutschland 

 

Wir erwarten eine Persönlichkeit mit: 

• Freude und Motivation, die Verbandskommunikation des CVJM weiterzuentwickeln 

• Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung 

• Eigeninitiative und gleichzeitig teamorientierter Arbeitsweise 

• professionellem Umgang mit der gängigen Software im Bereich des Tätigkeitsfeldes  

(z. B. Adobe Creative Suite) 

• Erfahrung im Bereich Social Media 

Als christlicher Jugendverband setzen wir den persönlichen Glauben an Jesus Christus und eine 
Identifikation mit den Zielen und Leitlinien des CVJM voraus. 

 
Wir bieten: 

• ein motiviertes Team in der Geschäftsstelle des CVJM Deutschland 

• großen Gestaltungsspielraum 

• eine unbefristete Vollzeitstelle 

• Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie (AVR.KW) 

• Sozialleistungen wie Jobrad und Jobticket 

• eine zusätzliche Altersversorgung bei der EZVK Darmstadt 

 

Der Dienstsitz ist in der Geschäftsstelle des CVJM Deutschland in Kassel. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie bitte eine aussagefähige Bewerbung 

per E-Mail an bewerbung@cvjm.de oder melden sich telefonisch bei Hansjörg Kopp: (05 61) 3087-200. 

Bewerbungen können auch per Post geschickt werden an: 

CVJM Deutschland • Hansjörg Kopp • Im Druseltal 8 • 34131 Kassel 


